
 

   2020 का विधेयक सं.13   

राजस् थान क कि वव वि‍ िवि्यायय  क  वििधयां ससंोधधन क   
विधेयक, 2020  

 

सजैसाकक राजस् थान क विधान क स ा ं प र:र्स् थावरक ककया जाये)ा  
 

कृषि षिश् िषि्यालयया  क  षिियया  को और सशंोियत करने के 
लयए षियेयाक। 

 भलरत गणरलज्या के इकहत् तरि  ििष म  रलजस्थलन रलज्या षियलन-
मण् डय िन्नलयितत अियिनयाम बनलतल है:-   
 1. सकं्षिप्क न कां  और प्रारम् .- (1) इस अियिनयाम कल नलम 
रलजस् थलन कृषि षिश् िषि्यालयया  क  षििययालं ससशंोयन  अियिनयाम, 
2020 है।  

(2) याह तरुन् त ्रवि्ृत  होगल।  
 

2. ररर ावाएं.- इस अियिनयाम म , जब तक कक सदंभष से 
अन् याथल अेे् षितत न हो,-  

सक  ''कृषि षिश् िषि्यालयया क  षििय'' से अनसुची  म  षििन्दष्‍   
कृषि षिश् िषि्यालयया अियिनयाम अलभ्रवेत है  और  

सत  ''अनसुची '' से इस अियिनयाम क  अनसुची  अलभ्ेरवत है।  
 

3. कि वव वि‍ िवि्यायय  क  वििधय  का सोंधधन क.- सi  अनसुची  
के स् त् भ स ं 2 म  याथल उल्लयितत ्रवत् येाक कृषि षिश् िषि्यालयया क  
षििय के सलमने स् त् भ स ं 4 म  याथल उल्लयितत षि्यामलन यलरल के 
स् थलन ेर िन् नलयितत ्रवितस् थलषेत ककयाल जलयेागल, अथलषत  :-  

 

''क: यरतक.- (1) कुयेित षिश् िषि्यालयया कल ेचणषकललयक ितैिनक 
अियकलरी होगल।  

 

स2  कोई भ  व् याल्ित, कुयेित के ूपे म  िनयािु त ककयेा जलने के 
लयए तब तक ेलत्र नहीं होगल जब तक कक िह ककस  षिश् िषि्यालयया याल 
महलषि्यालयया म  कृषि लशषितल म , आीलयाष के ूपे म  न् याचनतम दस ििष कल 
अनभुि रतने िलयल याल ककस  ्रवितल््‍ित शोय और/याल शषैितिणक 
्रवशलसिनक सगंिन म  ककस  समकषित ेद ेर दस ििष कल अनभुि रतने 
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िलयल और सषितमतल, सत् यािन्‍ िल, निैतक आीलर और ससं् थलिनक 
्रवितब्यतल के उच् ीतम स् तर िलयल कोई ्रव्‍ यालत लशषितलषि् न हो।  

स3  कुयेित, िन्नलयितत सदस्या  से लमयकर बन  तोजब न 
सलमित ्िलरल लसफलररश ककयेा गयेा ेनैय म  सल््मलयत व् याल्ितया  म  स,े 
रलज्या सरकलर के ेरलमशष स,े कुयलियेित ्िलरल िनयािुत ककयाल जलयेागल-  

(क) बोडष ्िलरल नलमिनदेलशत एक व्याल्ित; 
(त) महलिनदेशक, भलरत या कृषि अनसुयंलन ेररि् याल 

उसकल नलमिनदेलशत ; 
(ग) कुयलियेित ्िलरल नलमिनदेलशत एक व् याल्ित; और 
(घ) रलज् या सरकलर ्िलरल नलमिनदेलशत एक व्याल्ित, 

और कुयलियेित, इनम  से ककस  एक व्याल्ित को सलमित कल अध्याषित 
िनयािुत करेगल।  

स4  षिश् िषि्यालयया और उसके महलषि्यालयया  से असबं्य 
उच् ीतर लशषितल षितेत्र कल कोई षि्‍ यालत व् याल्ित ही तोजब न सलमित के 
सदस् या के ूपे म  नलमिनदेलशत ककयेा जलने के लयए ेलत्र होगल।  

स5  तोजब न सलमित, कुयेित के ूपे म  िनयािु त ककयेा जलने के 
लयए कम से कम त न व् याल्ितया  कल और अियकतम ेलंी व् याल्ितया  कल 
एक ेनैय तयैालर करेग  और उसक  लसफलररश करेग ।  

स6  कुयेित के ीयान के ्रवयाोजन के लयए तोजब न सलमित, 
योक सचीनल के मलध् याम से ेलत्र व् याल्ितया  से आिदेन आमं् त्रत करेग  
और कुयेित के ूपे म  िनयािु त ककयेा जलने िलये व् याल्ितया  के नलम  ेर 
षिीलर करत े समया, तोजब न सलमित, शषैितिणक उत् कृ्‍  तल, देश म  
उच् ीतर लशषितल ्रवणलयी म  ्रवदशषन और शषैितिणक तथल ्रवशलसिनक शलसन 
म  ेयालषप् त अनभुि को उिीत महत् ि देग  और अेने िन्‍ किों  को 
येतब्य करेग  और उन् ह  कुयलियेित को ्रवस् ततु ककयेा जलने िलये ेनैय 
के सलथ सयंग् न करेग ।  

 

(7) कुयेित क  ेदलििय उस तलरीत से, ल्जसको िह अेनल ेद 
ग्रहण करतल है, त न ििष याल उसके स्त र ििष क  आया ु्रवलप्त कर येने 
तक, इनम  से जो भ  ेहय ेहो, होग : 
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ेरन्त ु िही व्याल्ित दचसरी अििय के लयए ेनुिनषयालु्ित कल ेलत्र 
होगल। 

 

(8) कुयेित, ऐसल िेतन और भ्ेत  ्रवलप्त करेगल जो रलज्या सरकलर 
्िलरल अियलररत ककयेा जलया । इसके अितररित, िह षिश् िषि्यालयया ्िलरल 
सयंलररत िन:शलुक ससुल्ज्जत िनिलस और ऐस  अन्या ेररयल्धयया  कल 
हकदलर होगल जो षि्हत क  जलया ।  

 

(9) जब कुयेित के ेद क  कोई स्थलया  ररल्ित उसक  मतृ्या,ु 
त्यालगेत्र, ह लयाे जलने याल उसक  ेदलििय समलप्त हो जलने के कलरण हो 
जलयेा तो िह ररल्ित कुयलियेित ्िलरल, उे-यलरल स3) के अनसुलर भरी 
जलयेाग  और जब तक िह इस ्रवकलर नहीं भरी जलत  है तब तक उसके 
्िलरल, उे-यलरल स10) के अय न और अनसुलर कलमीयलऊ व्यािस्थल क  
जलयेाग ।  

 

(10) जब कुयेित के ेद क  कोई अस्थलया  ररल्ित छुट् ी, 
िनयबंन के कलरण याल अन्याथल हो जलयेा, याल जब उे-यलरल स9) के अय न 
कोई कलमीयलऊ व्यािस्थल आिश्याक हो तब कुय-सिीि मलमय ेक  ररेो ष 
तरंुत कुयलियेित को करेगल, जो रलज्या सरकलर क  सयलह से, कुयेित के 
ेद के कृत्या  के, रलज् या-षिश् िषि्यालयया के ककस  भ  अन् या कुयेित 
्िलरल, िनिषहन के लयए व् यािस् थल करेगल।  

 

(11) कुयेित ककस  भ  समया, अेनल त्यालगेत्र ऐस  तलरीत से, 
ल्जसको िह ेदभलर से मिुत होने कल इच्छुक हो, कम से कम सलि 
्दिस ेचिष कुयलियेित को ्रवस्ततु करके, ेद कल त्यालग कर सकेगल।  

 

(12) ऐसल त्यालगेत्र ऐस  तलरीत से ्रवभलि  होगल जो कुयलियेित 
्िलरल अियलररत क  जलयेा और ल्जसक  सचीनल कुयेित को दी जलयेा। 

 

(13) जहलं, कुयेित के ूपे म  िनयािु त कोई व् याल्ि त, ऐस  
िनयालु्ि त के ेचिष ककस  अन् या महलषि्यालयया, ससं् थल याल षिश् िषि्यालयया म  
िनयाोल्जत थल, िहलं िह उस भषि्‍ या िनिय म  अशंदलन करनल जलरी रत 
सकेगल ल्जसकल िह ऐसे िनयाोजन म  सदस् या थल और षिश् िषि्यालयया उस 
भषि्‍ या िनिय म  ऐसे व् याल्ित के येते म  अशंदलन करेगल। 
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(14) जहलं कुयेित, उसके ेचिषिती िनयाोजन म , ककस  ब मल याल 
 ेशन स् क म कल सदस् या रहल हो, िहलं षिश् िषि्यालयया, ऐस  स् क म म  

आिश् याक अशंदलन करेगल। 
(15) कुयेित, ऐस  दर  ेर जैस कक बोडष ्िलरल िनयात क  जलया , 

यालत्रल और दैिनक भ्ेत  कल हकदलर होगल। 
(16) कुयेित, िन् नलनसुलर छुट् ी कल हकदलर होगल:- 

सक  ्रवत् येाक ग् यालरह ्दिस क  िलस् तषिक सेिल के लयए एक 
्दिस क  दर से ेचणषितैिनक छुट् ी  और 

सत  सेिल के ्रवत् येाक ेचणष ििष के लयए ब स ्दिस क  दर 
से अयषितैिनक छुट् ी: 

ेरन् त ु िीककत् सल ्रवमलणेत्र ्रवस् ततु करने ेर अयषितैिनक छुट् ी 
को ेचणष ितैिनक छुट् ी म  ूपेलन् तररत ककयाल जल सकेगल।''  और  

सii  अनसुची  के स् त् भ स ं 2 म  याथल उल्लयितत ्रवत् येाक कृषि 
षिश् िषि्यालयया क  षििय के सलमने स् त् भ स ं 4 म  याथल उल्लयितत 
षि्यामलन यलरल के ेश् ीलत  , स् त् भ स ं 5 म  याथल उल्लयितत नया  यलरल 
अतं:स् थलषेत क  जलयेाग , अथलषत  :-  

''क: यरतक का हटाया जान का.- स1  या्द कुयलियेित क  रलया म , 
कुयेित इस अियिनयाम के उेबयं  कल कलयालषन् ियान करने म  जलनबचककर 
योे याल इंकलर करतल है याल उसम  िन्हत शल्ितया  कल दरुुेयाोग करतल 
है, याल या्द कुयलियेित को अन् याथल याह ्रवत त होतल है कक कुयेित कल 
ेद ेर बने रहनल षिश् िषि्यालयया के ्हत के लयए हलिनकर है तो 
कुयलियेित, रलज् या सरकलर के ेरलमशष से, ऐस  जलंी करने के ेश् ीलत  , 
जो िह उिीत समके, आदेश ्िलरल, कुयेित को ह ल सकेगल:  

ेरन् त ु कुयलियेित, रलज् या सरकलर के ेरलमशष से, ऐसल आदेश 
करने से ेचिष जलंी यल््बत रहने के दौरलन, कुयेित को ककस  भ  समया 
िनयं् बत कर सकेगल:  

ेरन् त ुयाह और कक कुयलियेित ्िलरल कोई भ  आदेश तब तक 
नहीं ककयाल जलयेागल जब तक कक कुयेित को उसके षिरु्य क  जलने 
िलयी ्रवस् तलषित कलरषिलई के षिरु्य हेतकु दलशषत करने कल यालु्ितयािु त 
अिसर ्रवदलन नहीं कर ्दयाल गयाल हो। 
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स2  उे-यलरल स1  म  िन्दष्‍   ककस  भ  जलीं के यं् बत रहने के 
दौरलन याल उसको ध् यालन म  रतत े हुए कुयलियेित, रलज् या सरकलर के 
ेरलमशष से, याह आदेश दे सकेगल कक अगये आदेश तक-  

सक  ऐसल कुयेित, कुयेित के ेद के कृत् या  कल ेलयन 
करने से षिरत रहेगल, ककन् त ुिह उन ेररयल्धयया  को 
्रवलप् त करतल रहेगल ल्जनकल िह अन् याथल हकदलर थल   

सत  कुयेित के ेद के कृत् या  कल ेलयन आदेश म  
षििन्दष्‍   व् याल्ित ्िलरल ककयाल जलयेागल।''।  

4. 2000 के राजस् थान क ििधतन कयं  स.ं 8 ं प न कयी धारा 49-क 
का िकं्स् थारन क.- महलरलणल ्रवतले कृषि और ्रवौ्याोिगक  षिश् िषि्यालयया 
उदयाेरु अियिनयाम, 2000 स2000 कल अियिनयाम स ं 8  क  षि्यामलन 
यलरल 49 के ेश् ीलत   और षि्यामलन यलरल 50 से ेचिष, िन् नलयितत 
अतं:स् थलषेत ककयाल जलयेागल, अथलषत  :- 

''49-क. िन् य वि‍ िवि्यायय  से ्‍ यक्तिकय  और सम् रवयय  के 
स् थान कान् कर  क  ोक्तिक.- कुयलियेित, रलज् या सरकलर के ेरलमशष से, 
ककस  भ  समया ककस  अन् या षिश् िषि्यालयया से, ल्जसकल कक िह 
कुयलियेित है, ऐसे िनबयंन  और शतों  ेर जो आदेश म  अियलररत क  
जलया , इस अियिनयाम के अय न ग्ित षिश् िषि्यालयया म - 

सक  ककस  भ  अियकलरी, अध् यालेक, कमषीलरी याल सिेक के  याल  
सत  ककस  भ  जंगम याल स् थलिर संे ष्त  याल उसम  के ककन् हीं भ  

अियकलर  याल ्हत  के  याल 
सग  ्रवलप् त, ्रवो्भचत याल िीनब्य ककस  भ  िनिय, अनदुलन, 

अलभदलया, सदंलन, सहलयातल, याल उेकृित के  याल 
सघ  षिश् िषि्यालयया के ेषित म  याल षिरु्य उेगत याल षिियेचिषक 

अल्स्तत् ियािु त ककन् हीं भ  शोध् या , दलियात् ि  याल बलध् यातलं  ं
के  याल  

सङ  ककस  भ  िस यात, दलन याल न् यालस को अन् तषिष्‍   करने िलयी 
ककस  भ  षिय, षियेत, याल अन् या दस् तलिेज के,  

स् थलनलन् तरण के लयए ऐसे आदेश कर सकेगल जो आिश् याक समक े
जलया ।''। 
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िन क:सचूी 
सधारा 3 देखिए  

 
1 2 3 4 5 
1 महलरलणल ्रवतले कृषि और 

्रवौ्याोिगक  षिश् िषि्यालयया 
उदयाेुर अियिनयाम, 2000 

2000 कल 
अियिनयाम सं  8 

यलरल 24 यलरल 24क 

2 श्र  कणष नरेन् र कृषि 
षिश् िषि्यालयया, जोबनेर 
अियिनयाम, 2013 

2013 कल 
अियिनयाम सं  20 

यलरल 25 यलरल 25क 

3 कृषि षिश् िषि्यालयया, जोयेुर 
अियिनयाम, 2013 

2013 कल 
अियिनयाम सं  21 

यलरल 25 यलरल 25क 

4 कृषि षिश् िषि्यालयया, को ल 
अियिनयाम, 2013 

2013 कल 
अियिनयाम सं  22 

यलरल 25 यलरल 25क 

 
___________ 
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उ्दे‍ य  और कार   का कथन क 
 

रलज् या सरकलर ने षिश् िषि्यालयया अनदुलन आयाोग षििनयाम, 
2010 के उेबयं  को अगं कलर करने के लयए मजंचरी दी थ । तत् ेश् ीलत   
इन षििनयाम  म  ििष 2013 और 2018 म  सशंोयन ककयेा गयेा।  

कुयेित के अनभुि और ीयान ्रवकियाल के सबंयं म , 
षिश् िषि्यालयया अनदुलन आयाोग सषिश् िषि्यालयया  एि ं महलषि्यालयया  म  
अध् यालेक  एि ं अन् या अकलदलमक स्  लफ क  िनयालु्ित हेत ु न् याचनतम 
याोग् यातल एि ं उच् ी लशषितल के मलनक  के अनरुषितण के उेलया  स्षित या 
सशंोयन  षििनयाम, 2013 के तण् ड 7 3 0 को, और कुयेित के ूपे म  
िनयािु त ककयाे जलने िलये व् याल्ित ्िलरल सषितमतल, सत् यािन्‍ िल, निैतक 
आीलर और ससं् थलिनक ्रवितब्यतल के उच् ीतम स् तर यलरण करने के 
सबंयं म , षिश् िषि्यालयया अनदुलन आयाोग सषिश् िषि्यालयया  एि ं
महलषि्यालयया  म  अध् यालेक  एि ं अन् या अकलदलमक स्  लफ क  िनयालु्ित 
हेत ुन् याचनतम याोग् यातल एि ंउच् ी लशषितल के मलनक  के अनरुषितण के उेलया  
षििनयाम, 2018 के तण् ड 7 3 को, ्रवभलि  करने के लयए उससे सबंिंयत 
उेबयं  को श्र  कणष नरेन् र कृषि षिश् िषि्यालयया, जोबनेर अियिनयाम, 
2013, कृषि षिश् िषि्यालयया, जोयेरु अियिनयाम, 2013, कृषि 
षिश् िषि्यालयया, को ल अियिनयाम, 2013 और महलरलणल ्रवतले कृषि और 
्रवौ्याोिगक  षिश् िषि्यालयया उदयाेरु अियिनयाम, 2000 म  सल््मलयत 
ककयाल जलनल समिुीत समकल गयाल है। इसके अितररि त, या्द ककस  
अभचतेचिष ल्स्थित म  कुयेित को उसक  ेदलििय क  समलल्प्त से ेचिष 
ह लयाल जलनल आिश् याक हो तो उसको ह लयेा जलने कल कोई उेबयं ेचिवोकि त 
कृषि षिश् िषि्यालयया  के अियिनयाम  म  नहीं है। इसलयए, कुयेित को 
ह लयाे जलने से सबंिंयत उेबयं को भ  सल््मलयत ककयाल जलनल अेे्षितत 
है।  

 

सलथ ही, महलरलणल ्रवतले कृषि और ्रवौ्याोिगक  षिश् िषि्यालयया 
उदयाेरु अियिनयाम, 2000 म  अन् या षिश् िषि्यालयया  से व् याल्ितया  और 
स् ेष्त या  के स् थलनलन् तरण क  शल्ित षिियाक कोई उेबयं नहीं है। 
इसलयए, इससे सबंिंयत उेबयं को भ  सल््मलयत ककयाल जलनल समिुीत 
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समकल गयाल है। तदनसुलर, ेचिवोकि त कृषि षिश् िषि्यालयया  के अियिनयाम  
को सशंोियत ककयाल जलनल ्रवस् तलषित है।  

 

याह षियेयाक ेचिवोकि त उ्देश् या  क  ्रवलल्प्त के लयए ईल्प्सत है।  
अत: षियेयाक ्रवस् ततु है।  
 

यलयीन् द क लररयाल 
प्र ारी ं तं्री। 
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ं हारा ा प्रकार कि वव और प्रौ्यधि)क  वि‍ िवि्यायय उदयर:र 
ििधतन कयं , 2000 स2000 का ििधतन कयं  स.ं 8  से लयये )ये उ्धर  

 

XX    XX     XX     XX             XX 
 

24. क: यरतक.- (1) कुयेित षिश् िषि्यालयया कल ेचणषकललयक 
ितैिनक अियकलरी होगल और िन्नलयितत सदस्या  से लमयकर बन  
ीयान सलमित क  लसफलररश ेर, रलज्या सरकलर के ेरलमशष से, 
कुयलियेित ्िलरल िनयािुत ककयाल जलयेागल -  

(क) बोडष ्िलरल नलमिनदेलशत एक व्याल्ित, जो षिश् िषि्यालयया 
याल उसके ककस  महलषि्यालयया से सबंिंयत न हो; 

(त) महलिनदेशक, भलरत या कृषि अनसुयंलन ेररि् याल उसकल 
नलमिनदेलशत ; 

(ग) कुयलियेित ्िलरल नलमिनदेलशत एक व् याल्ित; और 
(घ) रलज्या सरकलर ्िलरल नलमिनदेलशत एक व्याल्ित, 

और कुयलियेित इनम  से ककस  एक व्याल्ित को सलमित कल अध्याषित 
िनयािुत करेगल।  

(2) कुयेित क  ेदलििय उस तलरीत से, ल्जसको िह अेनल ेद 
ग्रहण करतल/करत  है, त न ििष याल स्त र ििष क  आया ु ्रवलप्त कर येने 
तक, इनम  से जो भ  ेहय ेहो, होग : 

ेरन्त ुिही व्याल्ित दचसरी अििय के लयए ेनुिनषयालु्ित कल ेलत्र 
होगल/होग । 

(3) कुयेित, ऐसल िेतन और भ्ेत  ्रवलप्त करेगल/करेग  जो रलज्या 
सरकलर ्िलरल अियलररत ककया े जलया । इसके अितररित, िह 
षिश् िषि्यालयया ्िलरल सयंलररत िन:शलुक ससुल्ज्जत िनिलस और ऐस  
अन्या ेररयल्धयया  कल/क  हकदलर होगल/होग  जो षि्हत क  जलया ।  

(4) जब कुयेित के ेद क  कोई स् थलया  ररल्ित उसक  मतृ्या,ु 
त्यालगेत्र, ह लयेा जलने याल उसक  ेदलििय समलप्त हो जलने के कलरण हो 
जलयेा तो िह कुयलियेित ्िलरल, उे-यलरल स1) के अनसुलर भरी जलयेाग  और 
जब तक िह इस ्रवकलर नहीं भरी जलत  है तब तक उसके ्िलरल, उे-
यलरल स5) के अय न और अनसुलर कलमीयलऊ व्यािस्थल क  जलयेाग ।  
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(5) जब कुयेित के ेद क  कोई अस्थलया  ररल्ित उसक  छुट् ी, 
िनयबंन के कलरण याल अन्याथल हो जलयेा, याल जब उे-यलरल स4) के अय न 
कोई कलमीयलऊ व्यािस्थल आिश्याक हो तब कुय-सिीि मलमये क  ररेो ष 
तरंुत कुयलियेित को करेगल जो, रलज्या सरकलर क  सयलह से, कुयेित के 
ेद के कृत्या  के िनिषहन के लयए व्यािस्थल करेगल।  

 

(6) कुयेित अेने ेद कल त्यालग, ककस  भ  समया अेनल 
त्यालगेत्र ऐस  तलरीत स,े ल्जसको िह ेदभलर से मिुत होने कल/क  
इच्छुक हो, कम से कम सलि ्दिस ेचिष कुयलियेित को ्रवस्ततु करके, 
कर सकेगल/सकेग । 

 

(7) ऐसल त्यालगेत्र ऐस  तलरीत से ्रवभलि  होगल जो कुयलियेित 
्िलरल अियलररत क  जलयेा और ल्जसक  सचीनल कुयेित को दी जलयेा। 

 

(8) जहलं, कुयेित के ूपे म  िनयािु त कोई व् याल्ि त, ऐस  
िनयालु्ि त के ेचिष ककस  भ  अन् या महलषि्यालयया, ससं् थल याल 
षिश् िषि्यालयया म  िनयाोल्जत थल/थ , िहलं िह उस भषि्‍ या िनिय म  अशंदलन 
करनल जलरी रत सकेगल/सकेग  ल्जसकल िह ऐसे िनयाोजन म  सदस् या थल/थ  
और षिश् िषि्यालयया उस भषि्‍ या िनिय म  ऐसे व् याल्ि त के येते म  अंशदलन 
करेगल। 

 

(9) जहलं कुयेित, उसके ेचिषिती िनयाोजन म , ककस  ब मल याल 
 ेशन स् क म कल सदस् या रहल हो/रही हो, िहलं षिश् िषि्यालयया ऐस  स् क म 

म  आिश् याक अशंदलन करेगल। 
 

(10) कुयेित, ऐस  दर  ेर जैस कक बोडष ्िलरल िनयात क  जलया , 
यालत्रल और दैिनक भ्ेत  कल हकदलर होगल। 

 

(11) कुयेित, िन् नलनसुलर छुट्् या  कल हकदलर होगल:- 
सक  ्रवत् येाक ग् यालरह ्दिस क  िलस् तषिक सेिल के लयए 

एक ्दिस क  दर से ेचणष िेतन ेर छुट् ी  और 
सत  सेिल के ्रवत् येाक ेचणष ििष के लयए ब स ्दिस क  दर 

से अयषितैिनक छुट् ी: 
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ेरन् त ु िीककत् सल ्रवमलणेत्र ्रवस् ततु करने 
ेर अयषितैिनक छुट् ी को ेचणष ितैिनक छुट् ी म  
ूपेलन् तररत ककयाल जल सकेगल। 

XX   XX   XX   XX          XX 
 

श्री क ण न करेन् र कि वव वि‍ िवि्यायय, जधनने कर ििधतन कयं , 2013 स2013 
का ििधतन कयं  स.ं 20  से लयये )ये उ्धर  

 
XX   XX   XX   XX              XX 

 

25. क: यरतक.- (1) कुयेित षिश् िषि्यालयया कल ेचणषकललयक 
ितैिनक अियकलरी होगल और िन्नलयितत सदस्या  से लमयकर बन  
ीयान सलमित क  लसफलररश ेर, रलज्या सरकलर के ेरलमशष से, 
कुयलियेित ्िलरल िनयािुत ककयाल जलयेागल-  

(क) बोडष ्िलरल नलमिनदेलशत एक व्याल्ित, जो षिश् िषि्यालयया 
याल उसके ककस  महलषि्यालयया से सबंिंयत न हो; 

(त) महलिनदेशक, भलरत या कृषि अनसुयंलन ेररि् याल उसकल 
नलमिनदेलशत ; 

(ग) कुयलियेित ्िलरल नलमिनदेलशत एक व् याल्ित; और 
(घ) रलज्या सरकलर ्िलरल नलमिनदेलशत एक व्याल्ित, 

और कुयलियेित इनम  से ककस  एक व्याल्ित को सलमित कल अध्याषित 
िनयािुत करेगल।  
 
 

स2  ऐसल कोई व् याल्ित ल्जसने कृषि लशषितल म  शषैितिणक उत् कृ्‍  तल 
्रवलप् त क  है और उसम  नेततृ् ि के गणु ्रवदलशषत ककयेा है और जो न् याचनतम 
अहषतलएं अथलषत   देश म  ककस  षिश् िषि्यालयया याल अनसुयंलन स्  ेशन म  
कृषि के अध् यालेन याल अनसुयंलन याल कृषि क  षिस् तलर े्यित म  आीलयाष 
के ेद याल समकषित ेद ेर कम से कम छह ििष कल अनभुि रततल है, 
ल्जसम  से कम से कम त न ििष कल अनभुि ककस  कृषि षिश् िषि्यालयया 
के सकंलया के सकंलयालध् याषित याल ककस  कृषि महलषि्यालयया के ्रवलीलयाष याल 
सकंलयालध् याषित याल यलरल 2 के तण् ड स   म  याथल ेररभलषित िनदेशक के ूपे 
म  होनल ील्हए।  
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(3) कुयेित क  ेदलििय उस तलरीत से, ल्जसको िह अेनल ेद 
ग्रहण करतल है, त न ििष याल स्त र ििष क  आया ु ्रवलप्त कर येने तक, 
इनम  से जो भ  ेहये हो, होग : 

ेरन्त ुिही व्याल्ित दचसरी अििय के लयए ेनुिनषयालु्ित कल ेलत्र 
होगल। 

(4) कुयेित, ऐसल िेतन और भ्ेत  ्रवलप्त करेगल जो रलज्या सरकलर 
्िलरल अियलररत ककयेा जलया । इसके अितररित, िह षिश् िषि्यालयया ्िलरल 
सयंलररत िन:शलुक ससुल्ज्जत िनिलस और ऐस  अन्या ेररयल्धयया  कल 
हकदलर होगल जो षि्हत क  जलया ।  

(5) जब कुयेित के ेद क  कोई स् थलया  ररल्ित उसक  मतृ्या,ु 
त्यालगेत्र, ह लयेा जलने याल उसक  ेदलििय समलप्त हो जलने के कलरण हो 
जलयेा तो िह कुयलियेित ्िलरल, उे-यलरल स1) के अनसुलर भरी जलयेाग  और 
जब तक िह इस ्रवकलर नहीं भरी जलत  है तब तक उसके ्िलरल, उे-
यलरल स6) के अय न और अनसुलर कलमीयलऊ व्यािस्थल क  जलयेाग ।  

(6) जब कुयेित के ेद क  कोई अस्थलया  ररल्ित उसक  छुट् ी, 
िनयबंन के कलरण याल अन्याथल हो जलयेा, याल जब उे-यलरल स5) के अय न 
कोई कलमीयलऊ व्यािस्थल आिश्याक हो तब कुय-सिीि मलमये क  ररेो ष 
तरंुत कुयलियेित को करेगल जो, रलज्या सरकलर क  सयलह से, कुयेित के 
ेद के कृत्या  के िनिषहन के लयए व्यािस्थल करेगल।  

(7) कुयेित अेने ेद कल त्यालग, ककस  भ  समया अेनल 
त्यालगेत्र ऐस  तलरीत स,े ल्जसको िह ेदभलर से मिुत होने कल इच्छुक 
हो, कम से कम सलि ्दिस ेचिष कुयलियेित को ्रवस्ततु करके, कर 
सकेगल। 

 

(8) ऐसल त्यालगेत्र ऐस  तलरीत से ्रवभलि  होगल जो कुयलियेित 
्िलरल अियलररत क  जलयेा और ल्जसक  सचीनल कुयेित को दी जलयेा। 

 

(9) जहलं, कुयेित के ूपे म  िनयािु त कोई व् याल्ि त, ऐस  
िनयालु्ि त के ेचिष ककस  भ  अन् या महलषि्यालयया, ससं् थलन याल 
षिश् िषि्यालयया म  िनयाोल्जत थल, िहलं िह उस भषि्‍ या िनिय म  अशंदलन 
करनल जलरी रत सकेगल ल्जसकल िह ऐसे िनयाोजन म  सदस् या थल और 
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षिश् िषि्यालयया उस भषि्‍ या िनिय म  ऐसे व् याल्ि त के येते म  अशंदलन 
करेगल। 

(10) जहलं कुयेित, उसके ेचिषिती िनयाोजन म , ककस  ब मल याल 
 ेशन स् क म कल सदस् या रहल हो, िहलं षिश् िषि्यालयया ऐस  स् क म म  

आिश् याक अशंदलन करेगल। 
(11) कुयेित, ऐस  दर  ेर जैस कक बोडष ्िलरल िनयात क  जलया , 

यालत्रल और दैिनक भ्ेत  कल हकदलर होगल। 
(12) कुयेित, िन् नलनसुलर छुट्् या  कल हकदलर होगल:- 

सक  ्रवत् येाक ग् यालरह ्दिस क  िलस् तषिक सेिल के लयए 
एक ्दिस क  दर से ेचणष िेतन ेर छुट् ी  और 

सत  सेिल के ्रवत् येाक ेचणष ििष के लयए ब स ्दिस क  दर 
से अयषितैिनक छुट् ी: 

ेरन् त ु िीककत् सल ्रवमलणेत्र ्रवस् ततु करने 
ेर अयषितैिनक छुट् ी को ेचणष ितैिनक छुट् ी म  
ूपेलन् तररत ककयाल जल सकेगल। 

 
XX   XX   XX   XX          XX 

 
कि वव वि‍ िवि्यायय, जधधर:र ििधतन कयं , 2013 स2013 का ििधतन कयं  

स.ं 21  से लयये )ये उ्धर  
 

XX   XX   XX     XX              XX 

 
25. क: यरतक.- (1) कुयेित षिश् िषि्यालयया कल ेचणषकललयक 

ितैिनक अियकलरी होगल और िन्नलयितत सदस्या  से लमयकर बन  
ीयान सलमित क  लसफलररश ेर, रलज्या सरकलर के ेरलमशष से, 
कुयलियेित ्िलरल िनयािुत ककयाल जलयेागल-  

(क) बोडष ्िलरल नलमिनदेलशत एक व्याल्ित, जो षिश् िषि्यालयया 
याल उसके ककस  महलषि्यालयया से सबंिंयत न हो; 

(त) महलिनदेशक, भलरत या कृषि अनसुयंलन ेररि् याल उसकल 
नलमिनदेलशत ; 
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(ग) कुयलियेित ्िलरल नलमिनदेलशत एक व् याल्ित; और 
(घ) रलज्या सरकलर ्िलरल नलमिनदेलशत एक व्याल्ित, 

और कुयलियेित इनम  से ककस  एक व्याल्ित को सलमित कल अध्याषित 
िनयािुत करेगल।  

स2  ऐसल कोई व् याल्ित ल्जसने कृषि लशषितल म  शषैितिणक उत् कृ्‍  तल 
्रवलप् त क  है और उसम  नेततृ् ि के गणु ्रवदलशषत ककयेा है और जो न् याचनतम 
अहषतलएं अथलषत   देश म  ककस  षिश् िषि्यालयया याल अनसुयंलन स्  ेशन म  
कृषि के अध् यालेन याल अनसुयंलन याल कृषि क  षिस् तलर े्यित म  आीलयाष 
के ेद याल समकषित ेद ेर कम से कम छह ििष कल अनभुि रततल है, 
ल्जसम  से कम से कम त न ििष कल अनभुि ककस  कृषि षिश् िषि्यालयया 
के सकंलया के सकंलयालध् याषित याल ककस  कृषि महलषि्यालयया के ्रवलीलयाष याल 
सकंलयालध् याषित याल यलरल 2 के तण् ड स   म  याथल ेररभलषित िनदेशक के ूपे 
म  होनल ील्हए।  

(3) कुयेित क  ेदलििय उस तलरीत से, ल्जसको िह अेनल ेद 
ग्रहण करतल है, त न ििष याल स्त र ििष क  आया ु ्रवलप्त कर येने तक, 
इनम  से जो भ  ेहये हो, होग : 

ेरन्त ुिही व्याल्ित दचसरी अििय के लयए ेनुिनषयालु्ित कल ेलत्र 
होगल। 

(4) कुयेित, ऐसल िेतन और भ्ेत  ्रवलप्त करेगल जो रलज्या सरकलर 
्िलरल अियलररत ककयेा जलया । इसके अितररित, िह षिश् िषि्यालयया ्िलरल 
सयंलररत िन:शलुक ससुल्ज्जत िनिलस और ऐस  अन्या ेररयल्धयया  कल 
हकदलर होगल जो षि्हत क  जलया ।  

(5) जब कुयेित के ेद क  कोई स् थलया  ररल्ित उसक  मतृ्या,ु 
त्यालगेत्र, ह लयेा जलने याल उसक  ेदलििय समलप्त हो जलने के कलरण हो 
जलयेा तो िह कुयलियेित ्िलरल, उे-यलरल स1) के अनसुलर भरी जलयेाग  और 
जब तक िह इस ्रवकलर नहीं भरी जलत  है तब तक उसके ्िलरल, उे-
यलरल स6) के अय न और अनसुलर कलमीयलऊ व्यािस्थल क  जलयेाग ।  

(6) जब कुयेित के ेद क  कोई अस्थलया  ररल्ित उसक  छुट् ी, 
िनयबंन के कलरण याल अन्याथल हो जलयेा, याल जब उे-यलरल स5) के अय न 
कोई कलमीयलऊ व्यािस्थल आिश्याक हो तब कुय-सिीि मलमये क  ररेो ष 
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तरंुत कुयलियेित को करेगल जो, रलज्या सरकलर क  सयलह से, कुयेित के 
ेद के कृत्या  के िनिषहन के लयए व्यािस्थल करेगल।  

(7) कुयेित अेने ेद कल त्यालग, ककस  भ  समया अेनल 
त्यालगेत्र ऐस  तलरीत स,े ल्जसको िह ेदभलर से मिुत होने कल इच्छुक 
हो, कम से कम सलि ्दिस ेचिष कुयलियेित को ्रवस्ततु करके, कर 
सकेगल। 

(8) ऐसल त्यालगेत्र ऐस  तलरीत से ्रवभलि  होगल जो कुयलियेित 
्िलरल अियलररत क  जलयेा और ल्जसक  सचीनल कुयेित को दी जलयेा। 

(9) जहलं, कुयेित के ूपे म  िनयािु त कोई व् याल्ि त, ऐस  
िनयालु्ि त के ेचिष ककस  भ  अन् या महलषि्यालयया, ससं् थलन याल 
षिश् िषि्यालयया म  िनयाोल्जत थल, िहलं िह उस भषि्‍ या िनिय म  अशंदलन 
करनल जलरी रत सकेगल ल्जसकल िह ऐसे िनयाोजन म  सदस् या थल और 
षिश् िषि्यालयया उस भषि्‍ या िनिय म  ऐसे व् याल्ि त के येते म  अशंदलन 
करेगल। 

(10) जहलं कुयेित, उसके ेचिषिती िनयाोजन म , ककस  ब मल याल 
 ेशन स् क म कल सदस् या रहल हो, िहलं षिश् िषि्यालयया ऐस  स् क म म  

आिश् याक अशंदलन करेगल। 
(11) कुयेित, ऐस  दर  ेर जैस कक बोडष ्िलरल िनयात क  जलया , 

यालत्रल और दैिनक भ्ेत  कल हकदलर होगल। 
(12) कुयेित, िन् नलनसुलर छुट्् या  कल हकदलर होगल:- 

सक  ्रवत् येाक ग् यालरह ्दिस क  िलस् तषिक सेिल के लयए 
एक ्दिस क  दर से ेचणष िेतन ेर छुट् ी  और 

सत  सेिल के ्रवत् येाक ेचणष ििष के लयए ब स ्दिस क  दर 
से अयषितैिनक छुट् ी: 

ेरन् त ु िीककत् सल ्रवमलणेत्र ्रवस् ततु करने 
ेर अयषितैिनक छुट् ी को ेचणष ितैिनक छुट् ी म  
ूपेलन् तररत ककयाल जल सकेगल। 

 
XX   XX   XX   XX          XX 
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कि वव वि‍ िवि्यायय, कधटा ििधतन कयं , 2013 स2013 का ििधतन कयं  स.ं 
22  से लयये )ये उ्धर  

 

XX   XX    XX     XX              XX 
 

25. क: यरतक.- (1) कुयेित षिश् िषि्यालयया कल ेचणषकललयक 
ितैिनक अियकलरी होगल और िन्नलयितत सदस्या  से लमयकर बन  
ीयान सलमित क  लसफलररश ेर, रलज्या सरकलर के ेरलमशष से, 
कुयलियेित ्िलरल िनयािुत ककयाल जलयेागल-  

(क) बोडष ्िलरल नलमिनदेलशत एक व्याल्ित, जो षिश् िषि्यालयया 
याल उसके ककस  महलषि्यालयया से सबंिंयत न हो; 

(त) महलिनदेशक, भलरत या कृषि अनसुयंलन ेररि् याल उसकल 
नलमिनदेलशत ; 

(ग) कुयलियेित ्िलरल नलमिनदेलशत एक व् याल्ित; और 
(घ) रलज्या सरकलर ्िलरल नलमिनदेलशत एक व्याल्ित, 

और कुयलियेित इनम  से ककस  एक व्याल्ित को सलमित कल अध्याषित 
िनयािुत करेगल।  

स2  ऐसल कोई व् याल्ित ल्जसने कृषि लशषितल म  शषैितिणक उत् कृ्‍  तल 
्रवलप् त क  है और उसम  नेततृ् ि के गणु ्रवदलशषत ककयेा है और जो न् याचनतम 
अहषतलएं अथलषत   देश म  ककस  षिश् िषि्यालयया याल अनसुयंलन स्  ेशन म  
कृषि के अध् यालेन याल अनसुयंलन याल कृषि क  षिस् तलर े्यित म  आीलयाष 
के ेद याल समकषित ेद ेर कम से कम छह ििष कल अनभुि रततल है, 
ल्जसम  से कम से कम त न ििष कल अनभुि ककस  कृषि षिश् िषि्यालयया 
के सकंलया के सकंलयालध् याषित याल ककस  कृषि महलषि्यालयया के ्रवलीलयाष याल 
सकंलयालध् याषित याल यलरल 2 के तण् ड स   म  याथल ेररभलषित िनदेशक के ूपे 
म  होनल ील्हए।  

(3) कुयेित क  ेदलििय उस तलरीत से, ल्जसको िह अेनल ेद 
ग्रहण करतल है, त न ििष याल स्त र ििष क  आया ु ्रवलप्त कर येने तक, 
इनम  से जो भ  ेहये हो, होग : 

ेरन्त ुिही व्याल्ित दचसरी अििय के लयए ेनुिनषयालु्ित कल ेलत्र 
होगल। 
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(4) कुयेित, ऐसल िेतन और भ्ेत  ्रवलप्त करेगल जो रलज्या सरकलर 
्िलरल अियलररत ककयेा जलया । इसके अितररित, िह षिश् िषि्यालयया ्िलरल 
सयंलररत िन:शलुक ससुल्ज्जत िनिलस और ऐस  अन्या ेररयल्धयया  कल 
हकदलर होगल जो षि्हत क  जलया ।  

(5) जब कुयेित के ेद क  कोई स् थलया  ररल्ित उसक  मतृ्या,ु 
त्यालगेत्र, ह लयेा जलने याल उसक  ेदलििय समलप्त हो जलने के कलरण हो 
जलयेा तो िह कुयलियेित ्िलरल, उे-यलरल स1) के अनसुलर भरी जलयेाग  और 
जब तक िह इस ्रवकलर नहीं भरी जलत  है तब तक उसके ्िलरल, उे-
यलरल स6) के अय न और अनसुलर कलमीयलऊ व्यािस्थल क  जलयेाग ।  

(6) जब कुयेित के ेद क  कोई अस्थलया  ररल्ित उसक  छुट् ी, 
िनयबंन के कलरण याल अन्याथल हो जलयेा, याल जब उे-यलरल स5) के अय न 
कोई कलमीयलऊ व्यािस्थल आिश्याक हो तब कुय-सिीि मलमये क  ररेो ष 
तरंुत कुयलियेित को करेगल जो, रलज्या सरकलर क  सयलह से, कुयेित के 
ेद के कृत्या  के िनिषहन के लयए व्यािस्थल करेगल।  

(7) कुयेित अेने ेद कल त्यालग, ककस  भ  समया अेनल 
त्यालगेत्र ऐस  तलरीत स,े ल्जसको िह ेदभलर से मिुत होने कल इच्छुक 
हो, कम से कम सलि ्दिस ेचिष कुयलियेित को ्रवस्ततु करके, कर 
सकेगल। 

(8) ऐसल त्यालगेत्र ऐस  तलरीत से ्रवभलि  होगल जो कुयलियेित 
्िलरल अियलररत क  जलयेा और ल्जसक  सचीनल कुयेित को दी जलयेा। 

(9) जहलं, कुयेित के ूपे म  िनयािु त कोई व् याल्ि त, ऐस  
िनयालु्ि त के ेचिष ककस  भ  अन् या महलषि्यालयया, ससं् थलन याल 
षिश् िषि्यालयया म  िनयाोल्जत थल, िहलं िह उस भषि्‍ या िनिय म  अशंदलन 
करनल जलरी रत सकेगल ल्जसकल िह ऐसे िनयाोजन म  सदस् या थल और 
षिश् िषि्यालयया उस भषि्‍ या िनिय म  ऐसे व् याल्ि त के येते म  अशंदलन 
करेगल। 

 

(10) जहलं कुयेित, उसके ेचिषिती िनयाोजन म , ककस  ब मल याल 
 ेशन स् क म कल सदस् या रहल हो, िहलं षिश् िषि्यालयया ऐस  स् क म म  

आिश् याक अशंदलन करेगल। 
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(11) कुयेित, ऐस  दर  ेर जैस कक बोडष ्िलरल िनयात क  जलया , 
यालत्रल और दैिनक भ्ेत  कल हकदलर होगल। 

(12) कुयेित, िन् नलनसुलर छुट्् या  कल हकदलर होगल:- 
सक  ्रवत् येाक ग् यालरह ्दिस क  िलस् तषिक सेिल के लयए 

एक ्दिस क  दर से ेचणष िेतन ेर छुट् ी  और 
सत  सेिल के ्रवत् येाक ेचणष ििष के लयए ब स ्दिस क  दर 

से अयषितैिनक छुट् ी: 
ेरन् त ु िीककत् सल ्रवमलणेत्र ्रवस् ततु करने 

ेर अयषितैिनक छुट् ी को ेचणष ितैिनक छुट् ी म  
ूपेलन् तररत ककयाल जल सकेगल। 

 
XX   XX   XX   XX          XX 
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Bill No. 13 of 2020 
 

(Authorised English Translation)  

 

THE RAJASTHAN AGRICULTURE UNIVERSITIES’ 

LAWS (AMENDMENT) BILL, 2020 

 (To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 

A 

Bill 

further to amend the Agriculture Universities’ Laws. 
 

Be it enacted by the Rajasthan State Legislature in the 

Seventyfirst Year of the Republic of India, as follows:- 
 

1. Short title and commencement.-(1) This Act may be 

called the Rajasthan Agriculture Universities’ Laws (Amendment) 

Act, 2020. 

      (2)  It shall come into force at once. 

2. Definitions.- In this Act, unless the context otherwise 

requires,- 

       (a) “Agriculture University Law” means Agriculture 

University Act specified in the   Schedule; and 

      (b) “Schedule” means the Schedule to this Act. 

3. Amendment of Agriculture Universities’ Laws.- (i) 

The existing section as mentioned in column No. 4 against each of 

the Agriculture Universities’ Laws as mentioned in column No. 2 

of the Schedule, shall be substituted by the following, namely:- 

“The Vice-Chancellor.-(1) The Vice-Chancellor shall be a 

whole-time paid officer of the University. 

(2) No person shall be eligible to be appointed as Vice-

Chancellor unless he is, a distinguished academician in agriculture 

education having a minimum of ten years experience as Professor 

in a University or college or ten years experience in an equivalent 

position in a reputed research and/ or academic administrative 

organization and, of a highest level of competence, integrity, 

morals and institutional commitment.  

(3) The Vice-Chancellor shall be appointed by the 

Chancellor in consultation with the State Government from 
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amongst the persons included in the panel recommended by the 

Search Committee consisting of- 

(a) one person nominated by the Board; 

(b) the Director General, Indian Council of Agricultural  

Research or  his nominee; 

(c) one person nominated by the Chancellor; and 

(d) one person nominated by the State Government, 

and the Chancellor shall appoint one of these persons to be the 

Chairman of Committee. 

(4) An eminent person in the sphere of higher education not 

connected with the University and its colleges shall only be 

eligible to be nominated as the member of the Search Committee. 

(5) The Search Committee shall prepare and recommend a 

panel of not less than three persons and not more than five persons 

to be appointed as Vice-Chancellor. 

(6) For the purpose of selection of the Vice-Chancellor, the 

Search Committee shall invite applications from eligible persons 

through a public notice and while considering the names of persons 

to be appointed as Vice-Chancellor, the Search Committee shall 

give proper weightage to academic excellence, exposure to the 

higher education system in the country and adequate experience in 

academic and administrative governance and record its findings in 

writing and enclose the same with the panel to be submitted to the 

Chancellor. 

(7) The term of the office of the Vice-Chancellor shall be 

three years from the date on which he enters upon his office or 

until he attains the age of seventy years, whichever is earlier: 

Provided that the same person shall be eligible for reappointment 

for a second term. 

(8) The Vice-Chancellor shall receive such pay and 

allowances as may be determined by the State Government. In 

addition to it, he shall be entitled to free furnished residence 

maintained by the University and such other perquisites as may be 

prescribed. 

(9) When a permanent vacancy in the office of the Vice-

Chancellor occurs by reason of his death, resignation, removal or 

the expiry of his term of office, it shall be filled by the Chancellor 

in accordance with sub-section (3), and for so long as it is not so 

filled, stop-gap arrangement shall be made by him under and in 

accordance with sub-section (10). 
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(10) When a temporary vacancy in the office of the Vice-

Chancellor occurs by reason of leave, suspension or otherwise or 

when a stop-gap arrangement is necessary under sub-section(9), 

the Registrar shall forth with report the matter to the Chancellor, 

who shall make, on the advice of the State Government, 

arrangement for the carrying on of the function of the office of the 

Vice-Chancellor by any other Vice-Chancellor of a State 

University. 

(11)  The Vice-Chancellor may at any time relinquish office 

by submitting, not less than sixty days in advance of the date on 

which he wishes to be relieved, his resignation to the Chancellor. 

(12) Such resignation shall take effect from the date 

determined by the Chancellor and conveyed to the Vice-Chancellor. 

(13) Where a person appointed as the Vice-Chancellor was 

in employment before such appointment in any other college, 

institution or University, he may continue to contribute to the 

provident fund of which he was a member in such employment and 

the University shall contribute to the account of such person in that 

provident fund. 

(14)  Where the Vice-Chancellor had been in his previous 

employment, a member of any insurance or pension scheme, the 

University shall make a necessary contribution to such scheme. 

(15) The Vice-Chancellor shall be entitled to travelling and 

daily allowance at such rates as may be fixed by the Board. 

(16)  The Vice-Chancellor shall be entitled to leave as under:- 

(a) leave on full pay at the rate of one day for every 

eleven days of active service; and 

(b) leave on half pay at the rate of twenty days for 

each completed year of service: 

Provided that leave on half pay may be commuted as leave 

on full pay on production of medical certificate.”; and 

(ii) after the existing section as mentioned in column No. 4 

against each  of the Agriculture Universities’ Laws as mentioned in 

column No. 2 of the Schedule, new section as mentioned in 

column No. 5 shall be inserted, namely:- 

“Removal of Vice-Chancellor.-(1) If in the opinion of the 

Chancellor, the Vice-Chancellor wilfully omits or refuses to carry 

out the provisions of this Act or abuses the powers vested in him, 

or if otherwise appears to the Chancellor that the continuance of 

the Vice-Chancellor in office is detrimental to the interest of the 
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University, the Chancellor may, in consultation with the State 

Government, after making such inquiry as he deems proper, by 

order, remove the Vice-Chancellor: 

Provided that the Chancellor may, in consultation with the 

State Government, at any time before making such order, place the 

Vice-Chancellor under suspension, pending enquiry: 

Provided further that no order shall be made by the 

Chancellor unless the Vice-Chancellor has been given a reasonable 

opportunity of showing cause against the action proposed to be 

taken against him. 

(2) During the pendency or in contemplation, of any inquiry 

referred to in sub-section (1) the Chancellor may, in consultation 

with the State Government, order that till further order- 

(a) such Vice-Chancellor shall refrain from 

performing the functions of the office of Vice-

Chancellor, but shall continue to get the 

emoluments to which he was otherwise entitled; 

(b) the functions of the office of the Vice-Chancellor 

shall be performed by the person specified in 

order.”. 

4. Insertion of  new section 49-A, Rajasthan Act No. 8 of 

2000.- After the existing section 49 and before the existing section 

50 of the Maharana Pratap University of Agriculture and 

Technology Udaipur Act, 2000 (Act No. 8 of 2000), the following 

shall be inserted, namely:- 

“49-A.Power to transfer of persons and properties from 

other Universities.- The Chancellor may, in consultation with the 

State Government, at any time, make such orders, as are deemed 

necessary for the transfer of- 

(a) any officer, teacher, employee or servant; or 

(b) any movable or immovable property or any rights or 

interests therein; or 

(c) any fund, grant, contribution, donation, aid or 

benefaction received, accrued or promised ; or 

(d) any dues, liabilities or obligations incurred or 

lawfully subsisting in favour of  or against the 

University; or 

(e) any will, deed or other document containing any 

bequest, gift or trust,   
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from any other University of  which he is the Chancellor to the 

University constituted under this Act on such terms and conditions 

as may be determined in the order.”. 
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SCHEDULE 

(See section 3) 

 
1 2 3 4 5 

1 The  Maharana Pratap 

University of 

Agriculture and 

Technology  Udaipur 

Act, 2000 

Act No. 8 of 

2000 

Section 24 Section 24A 

2 The Sri Karan 

Narendra  Agriculture  

University, Jobner 

Act,  2013 

Act No. 20 

of 2013 

Section 25 Section 25A 

3 The Agriculture 

University, Jodhpur 

Act, 2013 

Act No. 21 

of 2013 

Section 25 Section 25A 

4 The Agriculture 

University,  Kota Act, 

2013 

Act No. 22 

of 2013 

Section 25 Section 25A 

 
___________ 
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STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 

 

The State Government had given sanction for adoption of 

the provisions of University Grants Commission Regulations, 

2010. Later amendments were made in these Regulations in the 

Year 2013 and 2018. 

In order to give effect to, clause 7.3.0 of the University 

Grants Commission (Minimum Qualifications for Appointment of 

Teachers and other Academic Staff in Universities and Colleges 

and Measures for the Maintenance of Standards in Higher 

Education) (2nd Amendment) Regulations, 2013 regarding 

experience and selection procedure of Vice-Chancellor and, clause 

7.3 of the University Grants Commission (Minimum Qualifications 

for Appointment of Teachers and other Academic Staff in 

Universities and Colleges and other Measures for the Maintenance 

of Standards in Higher Education) Regulations, 2018 regarding 

possession of highest level of competence, integrity, morals and 

institutional commitment by a person to be appointed as Vice-

Chancellor, it is considered appropriate to incorporate the 

provisions relating thereto in the Sri Karan Narendra Agriculture 

University, Jobner Act, 2013, the Agriculture University, Jodhpur 

Act, 2013, the Agriculture University, Kota Act, 2013 and the 

Maharana Pratap University of Agriculture and Technology 

Udaipur Act, 2000.Moreover, there is no provision for removal of 

Vice-Chancellor in the aforesaid Agriculture Universities’ Acts if 

any unprecedented condition warrants it before the end of his 

tenure. Therefore, the provision relating to removal of Vice-

Chancellor is also required to be included. 

Also, there is no provision as to power to transfer of 

persons and properties from other Universities in the Maharana 

Pratap University of Agriculture and Technology Udaipur Act, 

2000. Therefore, further it is considered appropriate to incorporate 

the provision relating thereto. Accordingly, the aforesaid 

Agriculture Universities’ Acts are proposed to be amended. 

The Bill seeks to achieve the aforesaid objectives. 

Hence the Bill. 

 

यलयीन् द क लररयाल 
Minister Incharge. 
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EXTRACTS TAKEN FROM THE MAHARANA PRATAP 

UNIVERSITY OF AGRICULTURE AND TECHNOLOGY, 

UDAIPUR ACT, 2000 

(Act No. 8 of 2000 ) 

XX  XX    XX      XX     XX  XX            

24.  Vice-Chancellor.-  (1)  The  Vice-Chancellor shall  be  

a  whole-time  paid  officer  of  the  University  and shall  be  

appointed  by  the  Chancellor  in  consultation  with the  State  

Government  upon  the  recommendation  of  a Selection 

Committee consisting of –  

(a)  one   person   nominated   by   the   Board   not 

connected  with the University or any college 

thereof;  

(b)  Director General, Indian Council  of Agriculture 

Research or his nominee;  

(c)  one person nominated by the Chancellor; and  

(d)  one person nominated by the State Government,  

and the Chancellor shall appoint one of these persons to be the 

Chairman of the Committee.  

(2)  The  term  of  the  office  of  the  Vice-Chancellor shall 

be three years from the date on which he or she enters upon  his  or  

her  office  or  until  he  or  she  attains  the  age  of seventy years, 

whichever is earlier:  

Provided  that  the  same  person  shall  be  eligible  for 

reappointment for a second term.  

(3) The Vice-Chancellor shall receive such pay and 

allowances as may be determined by the State Government. In 

addition to it, he or she shall be entitled to free furnished residence  

maintained  by  the  University  and  such  other perquisites as may 

be prescribed.  

(4)  When  a  permanent  vacancy  in  the  office  of  the 

Vice-Chancellor  occurs  by  reason  of  his  or  her  death, 

resignation,  removal  or  the  expiry  of  his  or  her  term  of 

office,  it  shall  be  filled  by  the  Chancellor  in  accordance with  

sub-section  (1),  and  for  so  long  as  it  is  not so  filled, stop-gap  

arrangement  shall  be  made  by  him  or  her  under and in 

accordance with sub-section (5).  

(5)  When  a  temporary  vacancy  in  the  office  of  the 

Vice-Chancellor  occurs  by  reason  of  leave,  suspension  or 

otherwise  or  when  a  stop-gap  arrangement  is  necessary under  



27 

 

 

sub-section  (4),  the  Registrar  shall  forthwith  report the matter 

to the Chancellor who shall make, on the advice of  the  State  

Government,  arrangement  for  the  carrying  on the function of 

the office of the Vice-Chancellor.  

(6) The Vice-Chancellor may at any time relinquish office 

by submitting, not less than sixty days in advance of the date on 

which he or she wishes to be relieved, his or her resignation to the 

Chancellor.  

(7)  Such resignation shall take effect from the date determined  

by  the  Chancellor  and  conveyed  to  the  Vice-Chancellor. 

(8)   Where   a   person   appointed   as   the   Vice-

Chancellor was in employment before such appointment in any  

other  college,  institution  or  University,  he  or  she  may 

continue to contribute to the provident fund of which he or she was 

a member in such employment and the University shall  contribute  

to  the  account  of  such  person  in  that provident fund.   

(9)  Where  the  Vice-Chancellor  had  been  in  his  or her  

previous  employment,  a  member  of  any  insurance or pension  

scheme,  the  University  shall  make  a  necessary contribution to 

such scheme.   

(10)   The   Vice-Chancellor   shall   be   entitled   to travelling 

and daily allowance at such rates as may be fixed by the Board.   

(11)  The Vice-Chancellor shall be entitled  to  leave as under:-  

(a) leave  on  full pay  at the  rate of one day for 

every eleven  days of active service; and  

(b) leave on half pay at the rate of twenty days for 

each completed year of service:  

Provided  that  leave  on  half  pay  may  be 

commuted  as  leave  on  full  pay  on  production  of medical 

certificate. 

XX    XX      XX  XX    XX  XX               

 
EXTRACTS TAKEN FROM THE SRI KARAN NARENDRA 

AGRICULTURE UNIVERSITY, JOBNER ACT, 2013 

(Act No. 20 of 2013) 

XX    XX      XX      XX      XX   XX   

         
25. The  Vice-Chancellor.- (1) The Vice-Chancellor shall 

be  a  whole  time  paid  officer  of  the  University  and shall  be 

appointed  by  the  Chancellor  in  consultation  with  the  State 
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Government  upon  recommendation  of  a  Selection  Committee 

consisting of –  

(a) one  person  nominated  by  the  Board  not  

connected  with the University or any college 

thereof;  

(b) the  Director  General,  Indian  Council  of  

Agriculture Research or his nominee;  

(c) one person nominated by the Chancellor; and  

(d) one person nominated by the State Government,   

and  the  Chancellor  shall  appoint  one  of  these  persons  to  be  

the Chairman of the Committee.    

(2)  A  person  who  has  attained  academic  excellence  and 

demonstrated leadership qualities in agriculture education and has 

the  minimum  qualifications  that  is  to  say  at  least six  years’ 

experience  on  the  post  of  Professor  or  equivalent  in  teaching  

or research  or  extension  system  of  agriculture  of  any university  

or research centre in the country, out of which at least three years of 

experience  should  be  as  Dean  of  the  Faculty  of  any agriculture 

university  or  Principal  or  Dean  of  any  agriculture college  or 

Director as defined in clause (k) of section 2.  

(3) The term of the office of the Vice-Chancellor shall be 

three  years from the date on which he  enters upon his office or 

until he  attains the age of seventy years, whichever is earlier:  

Provided  that  the  same  person  shall  be  eligible  for 

reappointment for a second term.  

(4)  The  Vice-Chancellor  shall  receive  such  pay  and 

allowances  as  may  be  determined  by  the  State  Government.  

In addition  to  it,  he    shall  be  entitled  to  free  furnished  

residence maintained by the University and such other perquisites 

as may be prescribed.   

(5) When a permanent  vacancy in the office of the Vice-

Chancellor occurs by reason of his death, resignation, removal or 

the expiry of his term of office, it shall be filled by the Chancellor 

in accordance with sub-section (1), and for so long as it is not so 

filled,  stop-gap  arrangement  shall  be  made  by  him  under  and  

in accordance with sub-section (6).       

(6)  When  a  temporary  vacancy  in  the  office  of  the  

Vice-Chancellor occurs by reason of leave, suspension or 

otherwise or when a stop-gap  arrangement is necessary under sub-

section  (5), the  Registrar  shall  forthwith  report  the  matter  to 
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the  Chancellor who  shall  make,  on  the  advice  of  the  State  

Government, arrangement for the carrying on  the function of the 

office of the Vice-Chancellor.       

(7) The Vice-Chancellor may at any time relinquish office 

by submitting, not less than sixty days in advance of the date on 

which he  wishes to be relieved, his resignation to the Chancellor.  

(8)  Such  resignation  shall  take  effect  from  the  date 

determined  by  the  Chancellor  and  conveyed  to  the  Vice-

Chancellor.  

(9) Where a person appointed as the Vice-Chancellor was 

in  employment  before  such  appointment  in  any  other college, 

institute  or  university,  he    may  continue  to  contribute  to  the 

provident fund of which he  was a member in such employment 

and the University shall contribute to the account of such person in 

that provident fund.  

(10) Where the Vice-Chancellor had been in his previous 

employment, a member  of any insurance or pension scheme, the 

University shall make a necessary contribution to such scheme.  

(11)  The  Vice-Chancellor  shall  be  entitled  for  travelling 

and daily allowance at such rates as may be fixed by the Board.  

(12)  The  Vice-Chancellor  shall  be  entitled  to  leave  as 

under:-  

(a) leave  on  full  pay  at  the  rate  of  one  day  for  

every eleven days of active service; and   

(b) leave on half pay at the rate of twenty days for 

each completed year of service:  

Provided that leave on half pay may be commuted as 

leave on full pay on production of medical certificate. 

XX  XX  XX  XX     XX XX               

 
EXTRACTS TAKEN FROM THE AGRICULTURE 

UNIVERSITY, JODHPUR ACT, 2013 

(Act No. 21 of 2013) 
 

XX XX     XX  XX   XX  XX               

25. The  Vice-Chancellor.- (1) The Vice-Chancellor shall 

be  a  whole  time  paid  officer  of  the  University  and shall  be 

appointed  by  the  Chancellor  in  consultation  with  the  State 

Government  upon  recommendation  of  a  Selection  Committee 

consisting of –  
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(a) one person nominated by the Board not connected  

with the University or any college thereof;  

(b) the Director General, Indian Council of Agriculture 

Research or his nominee;  

(c) one person nominated by the Chancellor; and  

(d) one person nominated by the State Government,   

and  the  Chancellor  shall  appoint  one  of  these  persons  to  be  

the Chairman of the Committee.    

(2)  A  person  who  has  attained  academic  excellence  and 

demonstrated leadership qualities in agriculture education and has 

the  minimum  qualifications  that  is  to  say  at  least six  years’ 

experience  on  the  post  of  Professor  or  equivalent  in  teaching  

or research  or  extension  system  of  agriculture  of  any university  

or research centre in the country, out of which at least three years of 

experience  should  be  as  Dean  of  the  Faculty  of  any agriculture 

university  or  Principal  or  Dean  of  any  agriculture college  or 

Director as defined in clause (k) of section 2.  

(3) The term of the office of the Vice-Chancellor shall be 

three  years from the date on which he  enters upon his office or 

until he  attains the age of seventy years, whichever is earlier:  

Provided  that  the  same  person  shall  be  eligible  for 

reappointment for a second term.  

(4)  The  Vice-Chancellor  shall  receive  such  pay  and 

allowances  as  may  be  determined  by  the  State  Government.  

In addition  to  it,  he    shall  be  entitled  to  free  furnished  

residence maintained by the University and such other perquisites 

as may be prescribed.   

(5) When a permanent  vacancy in the office of the Vice-

Chancellor occurs by reason of his death, resignation, removal or 

the expiry of his term of office, it shall be filled by the Chancellor 

in accordance with sub-section (1), and for so long as it is not so 

filled,  stop-gap  arrangement  shall  be  made  by  him  under  and  

in accordance with sub-section (6).  

(6)  When  a  temporary  vacancy  in  the  office  of  the  

Vice-Chancellor occurs by reason of leave, suspension or 

otherwise or when a stop-gap  arrangement is necessary under sub-

section  (5), the  Registrar  shall  forthwith  report  the  matter  to 

the  Chancellor who  shall  make,  on  the  advice  of  the  State  

Government, arrangement for the carrying on  the function of the 

office of the Vice-Chancellor.  
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(7) The Vice-Chancellor may at any time relinquish office 

by submitting, not less than sixty days in advance of the date on 

which he  wishes to be relieved, his resignation to the Chancellor.  

(8)  Such  resignation  shall  take  effect  from  the  date 

determined  by  the  Chancellor  and  conveyed  to  the  Vice-

Chancellor.     

(9) Where a person appointed as the Vice-Chancellor was 

in  employment  before  such  appointment  in  any  other college, 

institute  or  university,  he    may  continue  to  contribute  to  the 

provident fund of which he  was a member in such employment 

and the University shall contribute to the account of such person in 

that provident fund.   

(10) Where the Vice-Chancellor had been in his previous 

employment, a member  of any insurance or pension scheme, the 

University shall make a necessary contribution to such scheme.  

(11)  The Vice-Chancellor  shall  be  entitled  for  travelling 

and daily allowance at such rates as may be fixed by the Board.  

(12)  The Vice-Chancellor shall be entitled to leave as 

under:-  

(a) leave  on  full  pay  at  the  rate  of  one  day  for  

every eleven days of active service; and  

(b) leave on half pay at the rate of twenty days for 

each completed year of service:  

Provided that leave on half pay may be commuted as 

leave on full pay on production of medical certificate. 

 

XX    XX      XX    XX      XX      XX              

 
EXTRACTS TAKEN FROM THE AGRICULTURE 

UNIVERSITY, KOTA ACT, 2013 

(Act No. 22 of 2013) 
 

XX    XX     XX    XX     XX      XX              

25. The  Vice-Chancellor.- (1) The Vice-Chancellor shall 

be  a  whole  time  paid  officer  of  the  University  and shall  be 

appointed  by  the  Chancellor  in  consultation  with  the  State 

Government  upon  recommendation  of  a  Selection  Committee 

consisting of –  

(a) one person nominated by the Board not connected  

with the University or any college thereof;  
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(b) the Director General, Indian Council of 

Agriculture Research or his nominee;  

(c) one person nominated by the Chancellor; and  

(d) one person nominated by the State Government,   

and  the  Chancellor  shall  appoint  one  of  these  persons  to  be  

the Chairman of the Committee.    

(2)  A  person  who  has  attained  academic  excellence  

and demonstrated leadership qualities in agriculture education and 

has the  minimum  qualifications  that  is  to  say  at  least six  

years’ experience  on  the  post  of  Professor  or  equivalent  in  

teaching  or research  or  extension  system  of  agriculture  of  any 

university  or research centre in the country, out of which at least 

three years of experience  should  be  as  Dean  of  the  Faculty  of  

any agriculture university  or  Principal  or  Dean  of  any  

agriculture college  or Director as defined in clause (k) of   
section 2.  

(3) The term of the office of the Vice-Chancellor shall be 

three  years from the date on which he  enters upon his office or 

until he  attains the age of seventy years, whichever is earlier:  

Provided  that  the  same  person  shall  be  eligible  for 

reappointment for a second term.  

(4)  The  Vice-Chancellor  shall  receive  such  pay  and 

allowances  as  may  be  determined  by  the  State  Government.  

In addition  to  it,  he    shall  be  entitled  to  free  furnished  

residence maintained by the University and such other perquisites 

as may be prescribed.   

(5) When a permanent  vacancy in the office of the Vice-

Chancellor occurs by reason of his death, resignation, removal or 

the expiry of his term of office, it shall be filled by the Chancellor 

in accordance with sub-section (1), and for so long as it is not so 

filled,  stop-gap  arrangement  shall  be  made  by  him  under  and  

in accordance with sub-section (6).  

(6)  When  a  temporary  vacancy  in  the  office  of  the  

Vice-Chancellor occurs by reason of leave, suspension or 

otherwise or when a stop-gap  arrangement is necessary under sub-

section  (5), the  Registrar  shall  forthwith  report  the  matter  to 

the  Chancellor who  shall  make,  on  the  advice  of  the  State  

Government, arrangement for the carrying on  the function of the 

office of the Vice-Chancellor.  
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(7) The Vice-Chancellor may at any time relinquish office 

by submitting, not less than sixty days in advance of the date on 

which he  wishes to be relieved, his resignation to the Chancellor.  

(8)  Such  resignation  shall  take  effect  from  the  date 

determined  by  the  Chancellor  and  conveyed  to  the  Vice-

Chancellor.     

(9) Where a person appointed as the Vice-Chancellor was 

in  employment  before  such  appointment  in  any  other college, 

institute  or  university,  he    may  continue  to  contribute  to  the 

provident fund of which he  was a member in such employment 

and the University shall contribute to the account of such person in 

that provident fund.   

(10) Where the Vice-Chancellor had been in his previous 

employment, a member  of any insurance or pension scheme, the 

University shall make a necessary contribution to such scheme.  

(11)  The  Vice-Chancellor  shall  be  entitled  for  

travelling and daily allowance at such rates as may be fixed by the 

Board.  

(12)  The  Vice-Chancellor  shall  be  entitled  to  leave  as 

under:-  

(a) leave  on  full  pay  at  the  rate  of  one  day  for  

every eleven days of active service; and  

(b) leave on half pay at the rate of twenty days for 

each completed year of service:  

Provided that leave on half pay may be commuted as 

leave on full pay on production of medical certificate. 

 

XX    XX     XX   XX    XX       XX           XX 
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2020 का विधेयक स.ं13      

 

राजस् थान क कि वव वि‍ िवि्यायय  क  वििधयां ससोंधधन क   
विधेयक, 2020  
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(जैसाकक राजस् थान क विधान क स ा ं प र:रःस् थावरक ककया जाये)ा) 

राजस् थान क विधान क स ा 

 

 

 

 

 

       कृषि षिश् िषि्यालयया  क  षिियया  को और सशंोियत करने के लयए 
षियेयाक। 

 

 
   

 

  

 

(जैसाकक राजस् थान क विधान क स ा ं प र:रःस् थावरक ककया जाये)ा) 

 

 

 

 

 

 

्रवलमय कुमलर मलथुर, 
 सिचि। 
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(यलयीन् द क लररयाल, प्र ारी ं तं्री) 

Bill No. 13  of  2020 

 

THE RAJASTHAN AGRICULTURE UNIVERSITIES’ 

LAWS (AMENDMENT) BILL, 2020 
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(To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 

RAJASTHAN LEGISLATIVE ASSEMBLY 

 

 

 

 

 

A 

Bill 

 

 

further to amend the Agriculture Universities’ Laws. 
 

  

 

__________ 

 

(To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 

  

 

__________ 

    

PRAMIL KUMAR MATHUR, 

Secretary. 
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(Lalchand Katariya, Minister-Incharge) 


